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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
με έναν (1) Ιατρό ΠΕ Παιδιατρικής

Για την υλοποίηση της δράσης
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική       εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 2025-2026»

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΗ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΚΑΙ 
ΑΠΟ
                                                          ΕΘΝΙΚΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ - ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1, περ. δ και 59 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/τ.Α΄87.6.2010), όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997 (ΦΕΚ Α΄ 206/8.10.1997) «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων του Ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει.

3. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει (ΦΕΚ Β΄ 5968/29.10.2024).

4. Την υπ’ αρ. 162/12261/9.2.2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 
ΡΓΕΤ46ΜΤΛ6-0Ψ8), περί αιρετών δήμων.

5. Την υπ’ αρ. 531/63195/31.12.2024 απόφαση Δημάρχου Ελληνικού - Αργυρούπολης 
(ΑΔΑ: ΨΑΛΑΩΡ7-ΡΝΥ), περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
σε αυτούς.

6. Την υπ’ αριθμ. 41087/29.11.2017 ΚΥΑ «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας 
Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (ΦΕΚ Β΄ 4249/5.12.2017).

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 ΚΥΑ των Υπουργών 
Οικονομικών και Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (ΦΕΚ 
B΄ 2614/21.4.2023). 

8. Την υπ’ αριθμ. 134947 ΕΞ 2025/29.7.2025 ΚΥΑ «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, 
Παρακολούθησης και Ελέγχου-Διαδικασία Εφαρμογής της Δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
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υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» του α΄ κύκλου του Προγράμματος χρονικής 
περιόδου 2025-2026, συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + 
στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την 
Προγραμματική Περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς πόρους» (ΦΕΚ 
4127/τ.Β΄/29.7.2025). 

9. Την από 3.7.2025 Ανακοίνωση της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε., προς τους φορείς για την ένταξη τους στο Μητρώο 
Φορέων/Δομών για τη Δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη 
τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 
2025-2026».

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 24413/30-07-2025 (ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε., για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2025-2026, προς τις/τους 
ωφελούμενες/ους της εν λόγω δράσης. 

11. Τον Ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο Φορέων ανά Νομό, που εκδήλωσαν την 
πρόθεσή τους να συμμετέχουν στο πλαίσιο της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2025-2026, κατόπιν της Ανακοίνωσης– 
Πρόσκλησης της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 
(Ε.Ε.Τ.Α.Α.), για το Φορέα: Δήμος Ελληνικού-Αργυρούπολης, Νομός: Αττικής, 
Περιφέρεια: Αττικής. 

12. Την υπ΄αριθ.148/2025 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου περί  έγκρισης σύναψης 
σύμβασης μίσθωσης έργου με έναν (1) Ιατρό ειδικότητας ΠΕ Παιδιάτρων, μέσω 
Προγράμματος ΕΣΠΑ.

13. Την υπ΄αριθ. πρωτ. 28598/1.7.2025 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας.

Ανακοινώνει

Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με έναν (1) Ιατρό ΠΕ, ειδικότητας Παιδιατρικής, 
για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της 
χρονικής περιόδου 2025-2026, συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο και στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) 
για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς πόρους.
 Η σύμβαση μίσθωσης έργου θα συναφθεί για το χρονικό διάστημα από 1/9/2025 έως 
31/7/2026.

Τυπικά προσόντα της θέσης:
1. Τίτλος Σπουδών / Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Ιατρικής Σχολής, ειδικότητας 

Παιδιατρικής. Σε περίπτωση αποφοίτησης από Πανεπιστήμιο της αλλοδαπής 
αναγνώριση από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π..

2. Τουλάχιστον 4ετή εμπειρία σε αντίστοιχο φορέα (Βρεφονηπιακοί Σταθμοί).

Μαζί με την αίτησή τους οι υποψήφιοι θα πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά  τα εξής 
δικαιολογητικά:
1. Βιογραφικό Σημείωμα.
2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας.
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3. Τίτλο σπουδών. 
4. Άδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος.
5. Άδεια τίτλου ειδικότητας της Παιδιατρικής, όπως πιστοποιείται από τον Ιατρικό 
Σύλλογο.
6. Βεβαίωση Μέλους Ιατρικού Συλλόγου. 
7. Πιστοποιητικό του Ιατρικού Συλλόγου ότι ο υποψήφιος δεν έχει τιμωρηθεί πειθαρχικά.
8. Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας σε αντίστοιχο φορέα (Βρεφονηπιακοί Σταθμοί).
9. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 υπογεγραμμένη φυσικά με θεωρημένο το γνήσιο 
της υπογραφής ή υπογεγραμμένη ψηφιακά ή υπογεγραμμένη μέσω του διαδικτυακού 
τόπου «www.gov.gr», στην οποία να δηλώνεται ότι:
α) τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή. 
β) δεν υπάρχει κώλυμα πρόσληψης κατά το άρθρο 16 του Ν. 3584/2007 (καταδίκη, 
υποδικία, δικαστική συμπαράσταση).

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής
Οι υποψήφιοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση στην οποία μπορούν να έχουν 
πρόσβαση μέσω του διαδικτυακού τόπου του Δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης 
(www.elliniko-argyroupoli.gr) και συγκεκριμένα μέσω της ίδιας διαδρομής που 
ακολουθείται και για την αναζήτηση της παρούσας ανακοίνωσης, δηλαδή: Κεντρική Σελίδα 
 Ενημέρωση  Προκηρύξεις - Διακηρύξεις  (ΣΤΗΛΗ) Προσλήψεις Προσωπικού  
Ανακοίνωση για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με έναν (1) Ιατρό ΠΕ 
Παιδιατρικής.
Η αίτηση υπογεγραμμένη (φυσικά ή ψηφιακά) και τα λοιπά δικαιολογητικά θα πρέπει να 
υποβληθούν σε ηλεκτρονική μορφή αφού σαρωθούν ηλεκτρονικά (σκαναριστούν) στην 
ακόλουθη διεύθυνση: prosopiko@elliniko-argyroupoli.gr. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα 
γίνονται δεκτές.
Διόρθωση ή συμπλήρωση των αιτήσεων καθώς και αντικατάσταση ή κατάθεση επιπλέον 
δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων 
συμμετοχής.

Για πληροφορίες οι υποψήφιοι θα μπορούν να απευθύνονται στη Δ/νση Παιδείας του 
Δήμου, στο τηλέφωνο 2131600118.

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10)  ημέρες και αρχίζει από την επόμενη 
ημέρα της ανάρτησης της ανακοίνωσης στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού 
καταστήματος, ήτοι 05.08.2025. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει µε την παρέλευση 
ολόκληρης της τελευταίας ημέρας, ήτοι 14.08.2025.

Επισημαίνεται ότι: σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 
Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 
καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 
όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία 
πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά 
προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και 
επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για 
την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και 
για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες 
πρόσληψης. Πρόσβαση στα προσωπικά δεδομένα θα έχουν μόνο εξουσιοδοτημένα προς 
τούτο πρόσωπα για την εκπλήρωση του σκοπού για τον οποίον αυτά συλλέχθηκαν. 
Αποδέκτες των δεδομένων δύνανται να είναι και οι συνυποψήφιοι που μετέχουν στη 
διαδικασία και θα αιτηθούν πρόσβαση, επικαλούμενοι ειδικό έννομο συμφέρον. Οι φορείς 
οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή 
προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι ως υποκείμενα των δεδομένων, έχουν τα δικαιώματα 
πρόσβασης, διόρθωσης, εναντίωσης, φορητότητας, περιορισμού επεξεργασίας, 
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διαγραφής και καταγγελίας στην Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 
Επίσης, διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και 
κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα.  Η ανάκληση της συγκατάθεσης δεν 
θίγει τη νομιμότητα της επεξεργασίας που έχει ήδη πραγματοποιηθεί.

Ο Αντιδήμαρχος
Οικονομικών, Διοίκησης, ΚΕΠ,

Ανάπτυξης & Προγραμματισμού 

Κωνσταντίνος Στέφας
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