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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ, ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΟΧΤΩ (8) ΜΗΝΩΝ,

Ο Αντιδήμαρχος Ελληνικού – Αργυρούπολης

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2, παρ. 2, εδ. β και 37-42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 
συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως ισχύει.
2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 
(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022).
3. Τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν. 4483/2017 (ΦΕΚ Α΄ 107/31.7.2017) με τις οποίες 
αντικαταστάθηκαν οι διατάξεις του άρθρου 12, παρ. 14 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ Α΄85/11.4.2012), 
όπως ισχύει. 
4. Την υπ’ αρ. 531/63195/31.12.2024 απόφαση Δημάρχου Ελληνικού - Αργυρούπολης (ΑΔΑ: 
ΨΑΛΑΩΡ7-ΡΝΥ), περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων σε αυτούς.
5. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου, όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει (ΦΕΚ Β΄ 5968/29.10.2024).
6. Το με αρ. πρωτ. 9692/20.2.2025 (ΑΔΑ:ΨΨΚΦ46ΜΤΛ-ΡΙ5) έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με 
θέμα: «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 στους ΟΤΑ α’ και β’ 
βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών».
7. Την υπ' αρ. 415/2025  απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής (ΑΔΑ:ΨΚΧΛΩΡ7-Τ3Ξ) με θέμα: 
«Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ),  για το 
έτος 2025, με κάλυψη της δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου».
8. Την υπ’ αρ. πρωτ. 46653/01.09.2025 Απόφαση Υπουργού Εσωτερικών, με την οποία εγκρίθηκε 
στον Δήμο Ελληνικού – Αργυρούπολης, η σύναψη  εννέα (9) συμβάσεων ορισμένου χρόνου (με 
αντίτιμο).
9. Την υπ΄ αρ. πρωτ. 28891/3.7.2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών του Δήμου, για την κάλυψη 
της δαπάνης πρόσληψης εννέα (9) ατόμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.
10. Την υπ’ αριθ. 557/11-09-2025 (Ορθή Επανάληψη) Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου 
Ελληνικού -Αργ/λης (ΑΔA: ΨΒΞ3ΩΡ7-ΨΙΔ), «Καθορισμός αριθμού και ειδικοτήτων για την πρόσληψη 
εννέα (9) ατόμων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, με κάλυψη της δαπάνης υπό τη μορφή 
αντίτιμου, χρονικής διάρκειας οκτώ (8) μηνών, για τις ανάγκες της Δ/νσης Πολιτισμού & Αθλητισμού».
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

Την πρόσληψη προσωπικού έξι (6) ατόμων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου οχτάμηνης (8μηνης) απασχόλησης, για την κάλυψη αναγκών του τμήματος Αθλητικών 
Προγραμμάτων & Δράσεων, της Δ/νσης Πολιτισμού & Αθλητισμού του Δήμου και συγκεκριμένα του 
εξής, ανά ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα 
απαιτούμενα προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Κωδικός 
θέσης Κλάδος Ειδικότητα 

(ειδικεύσεις)
Αριθμός 
Ατόμων

Διάρκεια 
σύμβασης

Παρατηρήσεις

Αντισφαίριση
2

Άσκηση–Υγεία–
Αναψυχή/Γυμναστική 1

Ενόργανη Γυμναστική
1

Ρυθμική Γυμναστική
1

101
ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

Κλασσικό Αθλητισμό
1

 Οχτώ (8) 
μήνες

Όσοι επιλεγούν θα 
αναλάβουν, ανά 
ειδικότητά, τα ακόλουθα 
Αθλητικά
Προγράμματα του 
Αθλητικού Τμήματος για 
την περίοδο 2025 – 2026:
1.Πρόγραμμα ¨Παιδί και 
Αθλητισμός¨
2.Πρόγραμμα ¨Άσκηση 
Ενηλίκων¨
3.Πρόγραμμα ¨Άσκηση 
στην Εφηβική Ηλικία¨

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδικός 
Θέσης Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101

Πτυχίο ή δίπλωμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού ειδικότητας 
Αντισφαίριση, Άσκηση-Υγεία-Αναψυχή/Γυμναστική, Ενόργανη Γυμναστική, Ρυθμική 
Γυμναστική, Κλασσικός Αθλητισμός,  ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ 
της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής.
Όλοι οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να είναι ενήλικες, οι δε άνδρες πρέπει να έχουν 
εκπληρώσει τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νομίμως από 
αυτές.
Κατά την επιλογή των υποψηφίων θα ληφθούν υπόψη τα τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα, τα οποία κατά την κοινή πείρα μαρτυρούν καταλληλότητα των 
υποψηφίων για το συγκεκριμένο έργο.
Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν Π.Φ.Α με τη συγκεκριμένη ειδικότητα, δύναται να 
προσληφθούν Π.Φ.Α με προϋπηρεσία στη συγκεκριμένη ειδικότητα.
Υπολογιζόμενη εμπειρία νοείται η προϋπηρεσία, συναφή με την ειδικότητα 
(Προκήρυξης).
Όλοι οι αιτούντες θα περάσουν από την διαδικασία της συνέντευξης

ΑΔΑ: 6ΥΔ5ΩΡ7-ΞΦΡ
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Επιθυμητά προσόντα:

1) Εμπειρία σε αντίστοιχη θέση 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια :

1. Κώλυμα υπέρβασης 8μηνης απασχόλησης υπαλλήλου.
2. Προϋπηρεσία συναφή με την ειδικότητα προκήρυξης.
3. Βαθμός Πτυχίου.
4. Συνέντευξη.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικώς τα εξής 
δικαιολογητικά σε ευκρινή φωτοαντίγραφα: 

1. Φωτοτυπία πτυχίου Τ.Ε.Φ.Α.Α., - ειδικότητας - βαθμός πτυχίου.
2. Φωτοτυπία αστυνομικής ταυτότητας.
3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.
4. Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας για την απόδειξη εμπειρίας.
5. Βιογραφικό σημείωμα όπου  θα αναφέρεται η προϋπηρεσία, η επιμόρφωση μέσω 

σεμιναρίων, η απόκτηση άλλου πτυχίου ή μεταπτυχιακού τίτλου ή ειδικότητας κ.λ.π.
6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση και στο 

βιογραφικό είναι αληθή.
7. Υπεύθυνη δήλωση για πιθανό κώλυμα υπέρβασης της 8μηνης απασχόλησης

Οι υποψήφιοι όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, 
έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν 
συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.

ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Α) Η πρόσληψη των κατωτέρω τριών (3) ατόμων θα γίνει τον  Οκτώβριο 2025:
• Τρεις (3) ΠΕ Φυσικής Αγωγής:

➢ αντισφαίρισης, 
➢ ενόργανης, 
➢ υγείας-ευρωστίας-αναψυχής/γυμναστικής

Β) Η πρόσληψη των κατωτέρω δύο (2) ατόμων θα γίνει τον Νοέμβριο 2025:
• Δύο (2) ΠΕ Φυσικής Αγωγής :

➢ αντισφαίρισης, 
➢ κλασικού αθλητισμού

Γ) Η πρόσληψη του κατωτέρω ενός (1) ατόμου θα γίνει τον Δεκέμβριο 2025:

• Ενός (1) ΠΕ Φυσικής Αγωγής:
➢ ρυθμικής

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν αίτηση και να την υποβάλουν μαζί με τα 
απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς 
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πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε 
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση:

Δήμος Ελληνικού - Αργυρούπολης, Λ. Κύπρου 68, Τ.Κ. 16452, Αργυρούπολη, απευθύνοντας την στο 
Τμήμα Κεντρικής Γραμματείας & Αρχείου (πρωτόκολλο), με θέμα «Αίτηση για Ανακοίνωση-
Πρόσληψη 6 ατόμων ΙΔΟΧ διάρκειας 8 μήνες».

Για οποιαδήποτε πληροφορία οι ενδιαφερόμενοι θα απευθύνονται στην κα. Καρατζά Τατιάνα         
(τηλ. επικοινωνίας: 2132019230-231).

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων στη περίπτωση της ταχυδρομικής αποστολής κρίνεται με βάση την 
ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται 
στην αίτηση των υποψηφίων.

Οι υποψήφιοι/φιες μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο των αιτήσεων καθώς και το υπόλοιπο 
υλικό της Ανακοίνωσης στο χώρο ανακοινώσεων του Δημοτικού καταστήματος καθώς και στην 
ιστοσελίδα του Δήμου (www.elliniko-argyroupoli.gr) και συγκεκριμένα ακολουθώντας από την 
κεντρική σελίδα τη διαδρομή: Ενημέρωση → Προκηρύξεις - Διακηρύξεις → Προσλήψεις 
Προσωπικού → Πρόσληψη έξι (6) ατόμων για τις ανάγκες του Δήμου με Σχέση Εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. 
διάρκειας οχτώ (8) μηνών.

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής συμπλήρωσής της 
είναι αποκλειστικά του υποψηφίου.

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών 
(υπολογιζόμενων ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης 
της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της   στο χώρο των ανακοινώσεων του 
δημοτικού καταστήματος του δήμου Ελληνικού - Αργυρούπολης  και στο δικτυακό τόπο αυτού 
(www.elliniko-argyroupoli.gr), εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις 
εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  
εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη,  τότε η λήξη της προθεσμίας 
μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα.

Επισημαίνεται ότι: σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 
γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την 
προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των 
υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή 
δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και 
επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή 
διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, 
προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Πρόσβαση στα προσωπικά δεδομένα 
θα έχουν μόνο εξουσιοδοτημένα προς τούτο πρόσωπα για την εκπλήρωση του σκοπού για τον οποίον αυτά 
συλλέχθηκαν. Αποδέκτες των δεδομένων δύνανται να είναι και οι συνυποψήφιοι που μετέχουν στη 
διαδικασία και θα αιτηθούν πρόσβαση, επικαλούμενοι ειδικό έννομο συμφέρον. Οι φορείς οφείλουν να 
προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται 
η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι ως υποκείμενα των 
δεδομένων, έχουν τα δικαιώματα πρόσβασης, διόρθωσης, εναντίωσης, φορητότητας, περιορισμού 
επεξεργασίας, διαγραφής και καταγγελίας στην Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 
Επίσης, διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής 
σχετικής αίτησης προς το Φορέα. Η ανάκληση της συγκατάθεσης δεν θίγει τη νομιμότητα της επεξεργασίας 
που έχει ήδη πραγματοποιηθεί.

Ο Αντιδήμαρχος                            
Οικονομικών, Διοίκησης, ΚΕΠ, 

Ανάπτυξης και Προγραμματισμού

                
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΣ

http://www.elliniko-argyroupoli.gr/
ΑΔΑ: 6ΥΔ5ΩΡ7-ΞΦΡ
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